
Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng 
thuộc Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ chính trị 

giai đoạn 2025 - 2030
                                                               * Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh

Tổ chức cơ sở đảng là nền tảng của Đảng, là hạt nhân chính trị lãnh đạo mọi
mặt hoạt động ở cơ sở, trực tiếp triển khai và tổ chức thực hiện đường lối, chủ
trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước tại cơ quan, đơn vị. Sự vững
mạnh của các tổ chức cơ sở đảng là điều kiện bảo đảm cho sự vững mạnh của toàn
Đảng và hệ thống chính trị. Vì vậy, trong quá trình hoạt động, Đảng ủy các cơ
quan Đảng tỉnh luôn xác định việc xây dựng tổ chức cơ sở đảng trực thuộc trong
sạch, vững mạnh, có năng lực lãnh đạo toàn diện, sức chiến đấu cao, đáp ứng yêu
cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới là nội dung rất quan trọng và cấp thiết, nhằm
xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong giai đoạn mới. Việc nâng
cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng sẽ tạo cơ sở vững
chắc, bảo đảm cho việc thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của các cơ quan,
đơn vị trong Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh. 

Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh Lâm Đồng được thành lập vào ngày
03/7/2025 trên cơ sở hợp nhất Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh Lâm Đồng, Bình
Thuận, Đắk Nông. Đảng bộ hiện có 12 tổ chức cơ sở đảng, trong đó có 11 đảng
bộ cơ sở (gồm 109 chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở) và 01 chi bộ cơ sở với tổng
số 2.284 đảng viên. Ban Chấp hành Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh nhiệm kỳ
2025 - 2030 được chỉ định gồm 23 đồng chí, Ban Thường vụ Đảng ủy có 09 đồng
chí.

Từ thời điểm thành lập đến nay, Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh với quyết
tâm chính trị cao, đã lãnh đạo đảm bảo các nguyên tắc hoạt động của Đảng, nhất
là nguyên tắc tập trung dân chủ, thể hiện qua việc tập trung lãnh đạo thực hiện
nhiệm vụ chính trị của các cơ quan, đơn vị ngay khi vừa thực hiện hợp nhất, kịp
thời sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy của Đảng ủy và các tổ chức cơ sở đảng
trực thuộc…, chỉ đạo cấp ủy các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc thực hiện tốt công
tác giáo dục chính trị tư tưởng, quán triệt đầy đủ các chỉ thị, nghị quyết, kết luận
của Trung ương, Tỉnh ủy đến cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao
động trong cơ quan, đơn vị. Chế độ sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ được duy
trì, đảm bảo nền nếp, chế độ theo Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 23/7/2025 về tiếp
tục đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn mới. Từ đó,
đã nâng cao ý thức, trách nhiệm của cấp ủy, cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng
đầu cấp ủy, cơ quan, đơn vị về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác xây dựng
Đảng trong giai đoạn hiện nay. Đảng viên trong Đảng bộ cơ bản chấp hành và
thực hiện tốt nội quy, quy chế của cơ quan, đơn vị; quy định về những điều đảng
viên không được làm; quy định về trách nhiệm của đảng viên đang công tác
thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi cư trú; phấn đấu
hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Từ đó, góp phần củng cố, nâng cao chất lượng
các tổ chức đảng trong Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh.



Tuy nhiên, Đảng bộ mới được thành lập, cùng lúc phải triển khai thực hiện
nhiều nhiệm vụ trọng tâm, chưa có tiền lệ và trong bối cảnh khẩn trương thực hiện
việc sắp xếp tổ chức bộ máy…, từ đó đã ảnh hưởng nhất định đến công tác lãnh
đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng Đảng
trong Đảng bộ. Năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu ở một số tổ chức cơ sở đảng
tuy được nâng lên nhưng vẫn còn chậm so với yêu cầu thực tiễn trong giai đoạn
mới. 

Trong bối cảnh Đảng ta đang triển khai thực hiện những quyết sách chiến
lược mang tính cách mạng, đặt ra nhiều vấn đề mới, yêu cầu cao hơn trong thời
gian tới. Để nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng
trực thuộc, nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ chính trị trong tình hình mới, Đảng
ủy các cơ quan Đảng tỉnh sẽ tiếp tục tập trung thực hiện tốt một số nội dung chủ
yếu sau:

Một là, Đổi mới công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho đảng viên, cán bộ,
công chức, viên chức trong Đảng bộ. Tăng cường xây dựng Đảng về đạo đức,
nâng cao hơn nữa nhận thức của các cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên về
vai trò đặc biệt quan trọng, vấn đề cấp bách của công tác xây dựng Đảng về đạo
đức, nâng cao ý thức tu dưỡng, rèn luyện về bản lĩnh chính trị, phẩm chất đạo đức,
lối sống của cán bộ, đảng viên. 

Chủ động nắm tình hình, diễn biến tư tưởng để kịp thời định hướng cho cán
bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong Đảng bộ trước những vấn đề phát sinh,
nhất là đối với chủ trương lớn của Đảng và Nhà nước về sắp xếp tổ chức bộ máy,
tinh giản biên chế và thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp.... Đề cao trách
nhiệm của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức trong việc bảo vệ nền tảng tư
tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình
mới.

Hai là, Chú trọng đổi mới nội dung, phương pháp tổ chức sinh hoạt cấp ủy,
sinh hoạt chi bộ và phải coi sinh hoạt đảng là cuộc họp quan trọng nhất; chỉ đạo
các chi bộ chuẩn bị và tổ chức sinh hoạt chuyên đề theo hướng cụ thể, sát thực tế
nhiệm vụ chính trị của tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị nhằm tháo gỡ khó khăn,
vướng mắc, nhất là trong giai đoạn mới sắp xếp, hợp nhất các cơ quan, đơn vị.
Trong sinh hoạt chi bộ, đồng chí chủ trì cần linh hoạt, gợi mở để đảng viên tham
gia ý kiến phát biểu, đảm bảo dân chủ, gắn với đề cao kỷ luật, kỷ cương, khắc
phục tình trạng thờ ơ, mất sức chiến đấu trong sinh hoạt đảng, sinh hoạt chi bộ;
phân công nhiệm vụ cho đảng viên cụ thể, rõ ràng, trong đó đề cao trách nhiệm
cá nhân, nhất là người đứng đầu tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị, bộ phận... đối với
kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị của từng đơn vị. 

Thông qua sinh hoạt chi bộ làm cho mọi đảng viên nâng cao ý thức trách
nhiệm, tích cực học tập, tu dưỡng, rèn luyện, thực hiện tốt nhiệm vụ của người
đảng viên; nâng cao ý thức tổ chức, kỷ luật, tinh thần tự phê bình và phê bình;
tăng cường đoàn kết, thống nhất trong nội bộ. Cấp ủy cấp trên thường xuyên nắm
tình hình và phân công cấp ủy viên dự sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ, nhằm
kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc từ cơ sở; lấy hiệu quả hoạt động của tổ



chức đảng là một trong những căn cứ để đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ
của cấp ủy cấp trên trực tiếp và cấp ủy viên được phân công phụ trách. 

Ba là, Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương thức lãnh đạo của các tổ chức cơ
sở đảng trực thuộc, không để xảy ra tình trạng bao biện làm thay hoặc buông lỏng
sự lãnh đạo của Đảng. Đảm bảo nguyên tắc Đảng lãnh đạo toàn diện, nhưng có
trọng tâm, trọng điểm, nâng cao chất lượng ban hành, tổ chức thực hiện có hiệu
quả các nghị quyết, kế hoạch công tác hằng năm của cấp ủy, tổ chức đảng. Thực
hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, mọi vấn đề phải được công khai, minh bạch,
không bè phái, cục bộ, lợi ích nhóm. Thực hiện nghiêm chế độ tập thể lãnh đạo đi
đôi với cá nhân phụ trách; cụ thể hóa trong quy chế làm việc của cấp ủy, tổ chức
đảng theo định hướng của Trung ương, bảo đảm thống nhất, phù hợp với chức
năng, nhiệm vụ và thực tiễn của từng tổ chức đảng; để vừa giữ vững nguyên tắc
tập thể lãnh đạo của Đảng, vừa phát huy mạnh mẽ trách nhiệm của từng cá nhân
cấp ủy viên. 

Bốn là, Thực hiện tốt công tác cán bộ, bảo vệ chính trị nội bộ Đảng trong
tình hình mới, trong đó quan trọng nhất là tập trung củng cố, nâng cao chất lượng
đội ngũ cán bộ các cấp, nhất là đội ngũ cấp ủy viên trong Đảng bộ các cơ quan
Đảng tỉnh đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong tình
hình mới. Kịp thời kiện toàn, phân công, bố trí cán bộ đúng trình độ, năng lực, sở
trường và vị trí việc làm. Quan tâm công tác quy hoạch cán bộ, tạo điều kiện cho
cán bộ, đảng viên tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng về chuyên môn, lý luận
chính trị, kỹ năng lãnh đạo, quản lý… nhằm nâng cao bản lĩnh chính trị, năng lực
lãnh đạo, năng lực quản lý cho đội ngũ cán bộ, đáp ứng tiêu chuẩn chức danh theo
quy định. 

Thường xuyên phối hợp với các cơ quan có liên quan trong việc thẩm tra,
xác minh, nắm tình hình lịch sử chính trị và chính trị hiện nay của cán bộ, đảng
viên để có hướng xử lý kịp thời vấn đề phát sinh, cũng như bố trí, sử dụng cán bộ
đảm bảo quy định về bảo vệ chính trị nội bộ Đảng. Đổi mới, nâng cao hiệu quả
công tác đánh giá chất lượng tổ chức đảng và đảng viên, khắc phục triệt để tình
trạng nể nang, né tránh trong kiểm điểm tự phê bình và phê bình, đánh giá, xếp
loại tổ chức đảng, đảng viên hàng năm.

Năm là, Nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, sàng lọc, đưa
những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng. Để làm tốt nội dung
này, Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh yêu cầu từng chi bộ, đảng bộ phải xây dựng
kế hoạch tạo nguồn phát triển đảng viên của nhiệm kỳ và hàng năm để đăng ký
chỉ tiêu kết nạp đảng viên với Ban Thường vụ Đảng ủy. Chú trọng phát hiện các
nhân tố tích cực thông qua các phong trào thi đua tại cơ quan, đơn vị; kết quả thực
hiện nhiệm vụ hàng năm của cán bộ, công chức, viên chức; những điển hình tiên
tiến trên các lĩnh vực….để cử đi bồi dưỡng nhận thức về Đảng, tạo môi trường
cho quần chúng tiếp tục rèn luyện, phấn đấu đứng vào hàng ngũ của Đảng. 

Bên cạnh đó, chú trọng công tác quản lý, rèn luyện đảng viên từ cơ sở, thông
qua việc phân công nhiệm vụ cho đảng viên và đánh giá kết quả thực hiện; giám
sát việc chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của đảng



viên ở nơi công tác và nơi cư trú. Động viên, khuyến khích những cán bộ, đảng
viên tiêu biểu, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, đồng thời kiên quyết sàng lọc, đưa
những đảng viên không đủ tư cách đưa ra khỏi Đảng.

Sáu là, Các cấp ủy, tổ chức đảng trong Đảng bộ các cơ quan Đảng tỉnh cần
tiếp tục quán triệt, thực hiện nghiêm túc các quy định, hướng dẫn của Đảng về
công tác kiểm tra, giám sát. Tăng cường kiểm tra, giám sát tổ chức đảng, đảng
viên trong thực hiện nhiệm vụ được giao; việc chấp hành chỉ thị, nghị quyết của
Đảng; nguyên tắc, chế độ sinh hoạt đảng; tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống
của cán bộ, đảng viên; kịp thời phát hiện đảng viên có dấu hiệu vi phạm, đồng
thời xử lý nghiêm minh cá nhân vi phạm kỷ luật, không có ngoại lệ. 

Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng là nhiệm
vụ then chốt, bảo đảm cho sự lãnh đạo của Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh đối
với các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc ngày càng hiệu quả, thiết thực. Với tinh thần
đoàn kết, trách nhiệm và quyết tâm chính trị cao nhất, Đảng ủy các cơ quan Đảng
tỉnh Lâm Đồng và các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc sẽ tiếp tục phấn đấu, hoàn
thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị được giao, đóng góp xứng đáng vào sự phát
triển của tỉnh Lâm Đồng trong thời gian tới.
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